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В 2017/2018 учебном году планируется создать 18 классов-комплектов из них: 

Начальная школа – 8 классов-комплектов;

Основная средняя школа – 8 классов-комплектов;

Средняя (полная) школа – 2 класс-комплекта.

	Класс
	Количество учащихся

	1а
	21

	                         1б 
	18

	2а
	18

	
2б

	15

	3а
	18

	3б
	18

	4а
	17

	4б
	19

	Итого: 1-4 классы 
	144

	5
	26

	6а
	14

	6б
	14

	7
	19

	8а
	15

	8б
	17

	9а
	15

	9б
	16

	Итого: 5-9 классы
	136

	10
	8

	11
	8

	Итого: 10-11  классы
	16

	Всего: 1-11 классы
	296

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Режим работы планируется следующий: 5-дневная неделя для 1  класса и 6-дневная неделя для 2 – 11 классов, 1 смена.
Начальная школа длительность занятий:
1 классы – 35 минут, 

2-4 классы – 45 минут. 

длительность перемен: 10-20 минут.

Основная, старшая школа – длительность занятий – 45 минут

длительность перемен – 10-20 минут.
1.
Задачи и приоритетные направления  работы школы 


1.1.
Задачи школы:
Задачи обучения 

· Способствовать формированию у обучающихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.
· Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, сформировать у них навыки самоконтроля как средства развития личности. 
· Активизировать участие учащихся в проектной деятельности. 

· Повысить качество образования через активное внедрение информационных технологий.
· Продолжить внедрение компьютерных технологий в учебную, внеурочную деятельность школы.
Задачи воспитания

· Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.
· Совершенствовать условия взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство.

Задачи развития

· Усилить общекультурную направленность общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.
· Совершенствовать пути внутреннего и внешнего взаимодействия через создание единого образовательного пространства школы и села
Задача оздоровления

· Совершенствовать работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья всех субъектов образовательного процесса и привитие навыков здорового образа жизни.


1.2.
Приоритетные направления работы школы 

· Развитие благоприятной и мотивирующей на учёбу атмосферы в школе, обучение школьников навыкам самоконтроля, самообразования.

· Развитие творческих способностей обучающихся.

· Работа по развитию одарённости и адаптивных возможностей обучающихся

· Совершенствование процедуры мониторинга обученности школьников с целью повышения качества образования.
· Использование информационных технологий для непрерывного профессионального образования педагогов.

· Формирование информационной культуры учителя путем постоянного повышения квалификации и самообразования в области ИКТ.
· Продолжение внедрения компьютерных технологий в учебную деятельность школы.
2.
Деятельность школы, направленная на обеспечение доступности 
общего образования
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1 
	Собрание с родителями будущих первоклассников
	Март
	Зам.дир.по УВР 

	2 
	Проведение совещания при директоре с повесткой дня:

1. Готовность школы к новому учебному году.

2. Распределение нагрузки на 2017/18 учебный год.

3. Об обеспечении учащихся учебниками.
4. Организация МО, назначение классных руководителей.

5. О проведении праздника «День знаний»

6. Об организации питания в школьной столовой
	Конец
августа
	Директор 
Библиотекарь
Зам.директора по ВР 
Зам.директора по УВР 
Социальный педагог. 

	3 
	Комплексная проверка охвата всех детей школьного возраста обучением в школе, в системе профессионального образования. Сбор данных о трудоустройстве выпускников 9 и 11 классов.
	1-5 
сентября
	Зам.дир.по УВР 
классные руководители, Социальный педагог 

	4 
	Зачисление учащихся в первый класс (издание приказа по школе)
	1 сентября
	Директор,

	5 
	Зачисление учащихся в 10 класс (издание приказа по школе)
	1 сентября
	Директор 

	6 
	Контроль охвата кружковой работой учащихся «группы риска»
	В 
течение 
года
	Зам.директора по ВР классные руководители,
Социальный педагог  

	7 
	Контроль посещения учащимися занятий, выявление причин их отсутствия на уроках и принятие своевременных мер по обеспечению посещаемости
	В течение года
	Зам.дир.по УВР

классные руководители, 
учителя-предметники,
Социальный педагог 

	8 
	Ознакомление учащимися с правилами техники безопасности при проведении различных учебных занятий, во время проведения занятий во внеурочное время
	В течение года
	Преподаватель-организатор ОБЖ  

Зам.директора по ВР классные руководители, Социальный педагог 


	9 
	Оформление приказа по движению учащихся за летний период
	Сентябрь
	Директор

	10 
	Внесение изменений в алфавитную книгу обучающихся
	Сентябрь
	Зам.дир.по УВР 

	11 
	Утверждение тематических планов учителей
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР 

	12 
	Составление расписания уроков
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР

	13 
	Составления расписания кружков и секций
	Сентябрь
	Зам.директора по ВР 

	14 
	Учет детей предшкольного и школьного возраста по селу
	Сентябрь
	Зам.дир.по УВР 

	15 
	Организация работы со слабоуспевающими обучающимися
	В течение года
	Зам.дир.по УВР 

классные руководители

	16 
	Организация взаимодействия с ПДН 
	В течение года
	Социальный педагог 

	17 
	Организация родительского всеобуча
	В течение года
	Зам.дир.по УВР 

Социальный педагог 

Зам.директора по ВР 

Зав. библиотекой 

	18 
	Организация дежурства по школе
	В течение года
	Зам.директора по ВР 

	19 
	Создание необходимых санитарно-гигиенических условий
	В течение года
	Зам.дир.по УВР 

Зам.дир. по АХЧ 

классные руководители

	20 
	Подготовка и проведение тренировок по эвакуации детей из здания школы
	2 раза в год
	Преподаватель-организатор ОБЖ  

	21 
	Ведение журнала по технике безопасности
	В течение года
	Преподаватель-организатор ОБЖ  

	22 
	Планирование и регулярное проведение занятий по ПДД
	В течение года
	Преподаватель-организатор ОБЖ  

Инспектор ГИБДД,

классные руководители

	23 
	Организация горячего питания
	Сентябрь
	Социальный педагог 

	24 
	Индивидуальная работа с родителями обучающихся.
	В течение года
	Зам.дир.по УВР 

Социальный педагог Зам.директора по ВР 

	25 
	Организация медицинского осмотра обучающихся
	1 раз в год по графику
	Социальный педагог 


3. 
Укрепление материально-технической базы школы

Задача ― формирование материально-технической базы, обеспечивающей эффективный образовательный процесс в школе, представляющий максимальные возможности обучающимся для их полноценного развития.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1 
	Организация и проведение ремонта
	Июнь-август
	Директор 
Завхоз 

	2 
	Приобретение дидактических, развивающих пособий, лабораторного оборудования
	В течение года
	Директор 
Руководители МО

	3 
	Комплектование библиотеки учебниками, художественной и справочной литературой
	В течение года
	Директор 
Зав. библиотекой 

	4 
	Создание школьной медиатеки
	В течение года
	Директор 
Зав. библиотекой 
Руководители МО


4. 
Тематика педагогических советов

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1
	«Комплексная модернизация системы образования школы, достижения, перспективы, проблемы, приоритеты»;
1. О выборах председателя и секретаря педагогического совета на 2017-2018 уч. год.
2. Анализ работы за 2016-2017 учебный год и задачи школьной системы образования в 2017-2018 учебном году.

3. Годовой календарный учебный график работы школы на 2017–2018 учебный год. Режим работы.

4. Учебный план школы на 2017-2018 учебный год
5. Утверждение перечня учебников и программ на 2017/2018 учебный год

6. Анализ результатов выпускных экзаменов, ЕГЭ и ОГЭ. Планирование подготовки учащихся 11 класса к ЕГЭ и ОГЭ.

7.Трудоустройство выпускников 9-х, 11-х классов.

8. Комплектование 1,5, 10  классов. 

9. Об утверждении учебной нагрузки на 2017- 2018учебный год.

10.Утверждение состава методического совета. Назначение руководителей ШМО.

11. Утверждение состава Совета профилактики  правонарушений.
12. Аттестация педагогических работников в 2017–2018учебном году.

13. Принятие локальных актов.

 
	август
	Директор школы, заместитель директора

	2
	1.Проблемы адаптации обучающихся 1, 5-х, 10-х классов к условиям обучения в школе.

2.Итоги успеваемости и движение учащихся за первую четверть
	ноябрь
	Заместители директора, классные руководители

	3
	1.Итоги успеваемости и движение обучающихся за вторую четверть , I полугодие учебного года.
2.Духовно-нравственное развитие личности
	февраль
	Зам. директора по  УВР 

	4
	1. Итоги успеваемости и движение учащихся по итогам третьей четверти.
2.Формирование положительной мотивации у обучающихся и педагогов - важнейшее условие повышения качества образования
	Март 

	Зам. директора по  УВР

	5
	1.Формы и сроки проведения промежуточной переводной аттестации учащихся  2-8, 10 классов

	апрель
	Директор школы, зам. директора по УВР

	    6
	1.О переводе обучающихся 2 -8,  и 10 классов.


	май
	Директор школы, зам. директора по УВР, библиотекарь

	7
	1.Об окончании и результативности освоения учащимися 11 классов образовательных программ среднего (полного) общего образования.

2. Об окончании и результативности освоения учащимися 9 классов образовательных программ основного общего образования.

3. О награждении учащихся 9-х, 11классов похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов».
4. О выдвижение претендентов на награждение  золотой медалью в 2015-2016 учебном году
	май
	Администрация

	8
	1.Об окончании 9 класса обучающимися и получении ими документа государственного образца об  основном (общем) образовании (завуч).
2.Об утверждении кандидатур на получение аттестата об  основном (общем) образовании с отличием. 


	              май
	Директор
завуч



	10.
	1.О выпуске обучающихся 11 класса и получении ими среднего (полного) общего образования (завуч).
2.Рассмотрение публичного доклада директора школы за 2017-2018 учебный год. 
	май
	Директор
завуч




5.
Совещания при директоре
	Сроки
	Тематика

	Август
	1. Готовность школы к новому учебному году.

2. Распределение нагрузки на 2017-18 учебный год. Кадровые изменения на 2017-2018 уч.год
3. О проведении праздника «День знаний».
4. Материально-техническая база учебных кабинетов. Обеспеченность учебниками и учебными пособиями. Подготовка к сдаче ОО-1.

	Сентябрь
	1.   Подведение итогов проверки составления рабочих учебных программ учителями​-предметниками. 

 2. Работа со школьной документацией. Соблюдение требований инструкции по заполнению классного журнала. Оформление листка здоровья, личных дел обучающихся.

3.   Организация работы кружков и секций в   2017-​18   учебном году.   Планирование воспитательной работы.

4. Организация и проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности с обучающимися в урочное и внеурочное время.                          

5. Организация режима обучения. Условия   обеспечения укрепления и охраны здоровья учащихся : организация физкультурно​-спортивной деятельности   и организация горячего питания .

6.   Знакомство с планом мероприятий по организации и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9​х,11-х  классов в 2017-2018 уч.г. и с нормативно-правовой базой, регламентирующей проведение государственной (итоговой ) аттестации выпускников 9​х ,11-хклассов. 

7.План подготовки и проведения школьного тура предметных олимпиад.

	Октябрь
	1. Внедрение информационных технологий в учебно­воспитательный процесс. Информация об использовании ИКТ и перспективы     информатизации образовательного процесса в школе.

2.Анализ работы кл. руководителя 5-го класса.
3.Порядок и организация проведения мероприятий по ГО и ТБ.
 

	Ноябрь
	1.Соблюдение санитарно-гигиенческого, теплового, светового и противопожарного режимов. Правила ТБ в учебных кабинетах. Режим проветривания кабинетов.

2.Оформление уголков по  ТБ в специализированных кабинетах и спортивных залах.

3.Итоги обучения постоянного состава по вопросам ГО и действиям в ИС и при пожаре.

4.Анализ занятости во внеурочное время в кружках и секциях учащихся, состоящих на внутришкольном учёте и находящихся в социально-опасном положении.

5.Анализ работы школы за 1 четверть.                                                                             

	Декабрь
	1.Подготовка и график проведения новогодних мероприятий. Основы пожаробезопасного поведения, при проведении новогодних праздников.
2. Анализ проведения итогов участия в школьных, районных предметных олимпиадах.
3. Предварительная расстановка педагогических кадров на 2017-2018 учебный год

	Январь
	1.Анализ работы школы за 1-е полугодие.
2..Анализ работы по охвату детей горячим питанием..
3.Примерная нагрузка учителей на 2017-2018 учебный год.

	Февраль
	1.План проведения Дня защитника Отечества.
2.Порядок проведения ОГЭ и ЕГЭ в школе. Предварительные итоги информационной работы с выпускниками 9,11-х классов по вопросу определения экзамена по выбору.

3.Итоги анкетирования систематизированного анализа образовательных потребностей обучающихся 9-х классов с целью определения курсов предпрофильной подготовки и профилей обучения.

	Март
	1.План мероприятий по проведению месячника по профилактике правонарушений, безнадзорности.

2Итоги анкетирования и систематизированного анализа образовательных потребностей обучающихся   8   классов с целью определения направленности курсов предпрофильной подготовки.

3.   Посещаемость занятий обучающимися,   состоящими на различных видах

профилактического учета.                                                                                        

	Апрель
	1.Результаты внутришкольного контроля за состоянием и ведением школьной

документации   (журналов факультативов,   классных,   журналов по ТБ, журналов учета работы творческих объединений, спортивных секций).

2. Организация консультационного периода для обучающихся 9 класса с целью подготовки к сдаче обязательных экзаменов и экзаменов по выбору государственной(итоговой) аттестации.

3. Профориентационная работа в рамках предпрофильной подготовки обучающихся.

4. Организация и проведение физкультурно­оздоровительных мероприятий в режиме учебного дня. День здоровья.
 

	Май
	1. О ходе выполнения мероприятий по подготовке и проведению ОГЭ и ЕГЭ в 2018 году,. Итоги пробных экзаменов .                                                                                              

2.   Основные особенности весеннее­летнего сезона, организация летнего отдыха учащихся,  профилактика и предупреждение детского дорожно­

транспортного травматизма.                                                                                                                     

3. Анализ работы школьной библиотеки.


6.
Совещания при завуче

	Сентябрь
	 №1    7.09

1.Инструктаж по заполнению и ведению классных журналов 5-9-х классов. 

2.Организация работы школьного МО, документальное обеспечение деятельности

3.Инструктаж по технике безопасности и охране труда

4. Комплектование факультативов и кружков.
5. Анализ и утверждение  календарно-тематических планов учителей

№ 2     28.09

1. Аттестация учителей

2. Предметные недели 

3. Планирование работы ШМО и МС

4. Анализ вводных контрольных работ

5. Результаты проведения ГИА в IX –Х1 классах

 в 2016-2017 учебном году.

6. Разное


	директор

Завуч 
Классные руководители.
Руков.МО
Учителя-предмет.



	Октябрь
	№3      21.10

1.  Анализ состояния классных журналов

2. Образовательный процесс в 5-9 классах

3. Результаты пробного тестирования по русскому языку и математике в 9

классах
4. Оценка состояния и эстетического оформления кабинетов.


	Завуч

Рук. МО

Учителя-предмет.



	Ноябрь
	№4    25.11

1. Объем домашних заданий в 5-9 классах

2. Выявление неуспеваемости у учащихся, повышение учебной мотивации.

3. Обеспечение требований нормативных документов. 

4. Оформление стендов по подготовке к экзаменам

5. Кружковая работа (состояние работы)      

	          Завуч

Рук. МО

Учителя-предмет.



	Декабрь
	№5    21.12

1.Организация новогодних елок.

2.Инструктаж по технике безопасности во время проведения внеклассных мероприятий.

3.Организация дежурства  во время зимних каникул.


	завуч

Рук. МО

Учителя-предмет.



	Январь
	№6 18.01 

1. Деятельность учителей-предметников по подготовке к итоговой аттестации учащихся 9 и 11класса.

2. Качество ЗУН по итогам первого полугодия

3. Выполнение государственных программ.

4. Качество овладения навыками чтения (начальная школа)

	завуч

Классные руководители.

Рук. МО

Учителя-предмет.



	Февраль
	№7   22.02

1. Итоги проверки дневников (правильность, аккуратность, полнота заполнения всех разделов, соответствие оценок) 5-8 классов

2. Посещаемость занятий и успеваемость учащихся «группы риска».

3. Итоги контрольных работ по математике в начальной школе. Проверка тетрадей по математике. 

4. Творческие отчеты аттестуемых учителей.

5. Анализ использования ИКТ на уроках.

 
	завуч

Классные руководители.

Рук. МО

Учителя-предмет.



	Март
	№8   17.03

1. Предварительные итоги 3 четверти.

2.Проверка состояния дневников в 7-х классах.

3. Посещаемость занятий учащимися 9-11 классов.

3. Анализ состояния проверки тетрадей для контрольных работ ( качество проверки, классификация ошибок, объективности оценивания)

4. Подготовка учащихся к итоговой аттестации.

5. Анализ преподавания элективных курсов и профильных предметов.
	завуч

Классные руководители.

Рук. МО

Учителя-предмет.



	апрель
	№9     25.04

1.Итоги работы предметных кружков.

2.Выполнение графика контрольных практических и лабораторных работ.

3.Оформление экзаменационного материала.

4.Организация работы с учащимися 8 кл. по выбору предпрофильной подготовки на предстоящий год.


	завуч

Классные руководители.

Рук. МО

Учителя-предмет.



	май
	№10  18.05

 1.Готовность документации к итоговой аттестации.

2.Предварительные итоги 2 полугодия.

3.Выполнение государственных программ за год.

4.Степень готовности классных журналов к сдаче в архив.


	завуч

Классные руководители.

Рук. МО

Учителя-предмет.



	июнь
	№11   19 .06

1.Проведение экзаменов. 

2.Анализ работы школы, проверка документации.

3.Оформление личных дел.


	завуч

Классные руководители.

Рук. МО

Учителя-предмет.




7. 
Методическая деятельность

Согласно программе развития школы с2015/2020 г.,  2017-2018 учебный год — период реализации первого этапа: практического, рассчитанного до 2018 г. 

Тема методической работы: «Инновационная деятельность и развитие профессионально-личностных качеств педагогов как необходимое условие повышения качества образования».

Основные направления деятельности:

1. Аналитическая деятельность:

- мониторинг профессиональных потребностей педагогов;

- создание банка данных о педколлективе школы;

- изучение и анализ состояния и результатов работы школьных методических объединений;

- сбор и обработка результатов учебно-воспитательного процесса;

- изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта.

2. Информационная деятельность:

- формирование банка педагогической информации (нормативно-правовой, методической и т.д.);

- ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы.

3. Организационно-методическая деятельность:

- методическое сопровождение и оказание практической помощи молодым специалистам, педагогам в период подготовки к аттестации, в межаттестационный период;

- планирование и организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогов;

- подготовка и проведение научно-практической конференции;

- организация обучения пользователей (педагогов, родителей, учеников) методике нахождения и получения информации из различных электронных источников;
- организация работы семинара по подготовке и переподготовке учителей по овладению информационными технологиями.

4. Консультативная деятельность:

- организация консультаций для педагогов;

- популяризация инновационной деятельности;

- оказание помощи в разработке методических пособий;

- консультирование педагогов и родителей по вопросам обучения и воспитания детей.

Цель: Создание условий для личного и профессионального саморазвития педагогов, их эрудиции и компетентности средствами методической работы.

Задачи: 

· развитие механизмов включения педагогов в деятельность инновационного уровня;

· совершенствование организации проектно-исследовательской, инновационной деятельности;

· выявление, обобщение и распространение опыта творчески работающих педагогов;

· изучение педагогических потребностей посредством диагностики и мониторинга;

· оказание методического сопровождения учителю в организации самоэкспертизы деятельности.

7.1. Работа методических объединений

С целью оказания методической помощи учителям в совершенствовании профессионального мастерства продолжить работу следующих МО учителей:

1. Начальных классов.

2. Гуманитарного цикла.
3. Естественнонаучного цикла.

4. Точных наук.
5. Классных руководителей.
7.2.   План работы методической службы
	Направление работы
	Содержание 
	Сроки

	
	1. Итоги методической работы в 2015/2016учебном году.

· Планирование работы на новый учебный год.

· Учебно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса.

· Организация работы школьных семинаров.

· Обсуждение новых документов об образовании.
	Август

	Работа школьных методических объединений
	· Изучение нормативных документов по аттестации педагогических работников.
	

	
	2. Заседание руководителей ШМО «Организация методической работы на 2017-2018 учебный год»

· Утверждение планов работы МО

· Утверждение календарно-тематического планирования

· Нормы оценок

Диагностика выявления затруднений в работе учителя.

Согласование и утверждения планов проведения предметных и методических недель.
	Сентябрь

	
	3. Об организации исследовательской работы учащихся в ОУ.

Разработка версии портфолио. 
Презентация портфолио МО естественнонаучного цикла.

Преемственность в обучении.
Организация взаимопосещения уроков МО.
	Октябрь

	
	4. Заседание руководителей ШМО «Пути преодоления учебных перегрузок»

а) выявление причин перегрузки;

б) перегрузки при выполнении домашнего задания;

в) из опыта работы.

Диагностика успешности учителя.
Организация взаимопосещения уроков МО.
	Ноябрь

	
	5. Микроисследование «Объём домашнего задания».

Мониторинг образовательной подготовки учащихся (анкетирование – отношение к школе, эмоциональное состояние, комфортность) 
Организация взаимопосещения уроков МО. 
	Декабрь

	
	6. Заседание руководителей ШМО «Анализ результативности работы учителей  по итогам предметных олимпиад».

Анализ деятельности МО за  полугодие.
	Январь

	
	7. Диагностика проектно-исследовательской деятельности

Современные педагогические технологии, технологии ИКТ, их применение.

Итоги исследовательской деятельности: представление опыта работы по исследовательскому проекту. 
Организация взаимопосещения уроков МО.
	Февраль

	
	8. Заседание руководителей ШМО «Педагогическая поддержка одарённых и слабоуспевающих учеников»

а) организация учебной деятельности на уроках;

б) формы и методы организации учебной деятельности. 

Организация взаимопосещения уроков МО.
	Март

	
	9. Диагностика удовлетворенности.
Итоги аттестации педагогических кадров.

Итоги исследовательской деятельности: представление опыта работы по исследовательскому проекту.

Рефлексия деятельности, перспективы на новый учебный год.
	Апрель

	
	10. Итоги работы методической службы за год.
	Май

	Качество преподавания
	1. Утверждение рабочих программ.
	Сентябрь

	
	2. Посещение уроков с целью:

- выявления творчески работающих учителей;

- оказание методической помощи;

- в рамках аттестации;

- классно-обобщающий контроль;

- персональный контроль.
	В течение 
года по плану

	
	3.Система работы с одаренными детьми.
	В течение года

	
	4.Система работы со слабоуспевающими детьми.
	В течение года

	Работа с педагогическим коллективом.
	1. Инструктивный семинар «Нормативные документы по аттестации педагогических работников ОУ»
	Август

	
	2. Собеседование с аттестуемыми работниками по вопросу содержания и форм аттестации.
	Сентябрь

	
	3. Организация повышения квалификации педагогических кадров в системе курсовых мероприятий.
	В течение года

	
	4. Открытые уроки и мероприятия по графику.
	Ноябрь-февраль

	
	5. Экспертиза педагогической деятельности аттестуемых учителей. Презентация опыта.
	Ноябрь-март

	Работа с руководителями ШМО.
	1. Утверждение планов МО.
	Сентябрь


	
	2. Изучение нормативных документов.
	Сентябрь

	
	3. Составление графика открытых уроков, семинаров, творческих отчетов, предметных и методических недель. 
	Сентябрь

	
	4. Карта совершенствования педагогического мастерства 
	Сентябрь-апрель

	
	5. Обобщение передового педагогического опыта.
	Апрель

	
	6. Перспективное планирование на новый учебный год.
	Май

	Информационно-методическое обеспечение
	1. Изучение новинок методической литературы.
	В течение года

	
	2. Изучение периодики
	Сентябрь

	
	3. Изучение электронных пособий
	В течение года



7.3. Школьные семинары

Цель организации:

1. Оказание теоретической и методической помощи учителям школы в повышении профессионального уровня.

2. Изучение передового опыта работы.
3. Предоставление учителю права выбора формы и содержания методической работы с учетом интересов, возможностей и уровня подготовки.
	№
	Содержание
	Сроки
	Руководители

	1.
	Информационно-компьютерная компетентность учителя (содержание и формы работы)

Конкурс компьютерных презентаций.
	Ноябрь,
 февраль
	Руководители ШМО

	2.
	Принципы здоровьесберегающего обучения.
	Декабрь, 
май
	Социальный педагог 

	3.
	Современные педагогические технологии как средство позитивной мотивации в инновационной деятельности
	Октябрь, 
март
	



7.4. Практикумы
Организовать работу практикумов с целью распространения и популяризации передового опыта.
	Самоанализ урока, типы, формы.
	Ноябрь

	Оптимизация выбора методов и средств обучения при организации различных видов урока. 
	Апрель

	«Твое оригинальное начало урока» (начальная школа).
	Март

	Система работы со слабоуспевающими учащимися. Стимулы в обучении.
	Январь


7.5. Содержание инновационной деятельности

1. Создание единого образовательного пространства по формированию культуры учащихся.

2. Работа с одаренными детьми ОУ.

3. Повышение уровня воспитанности учащихся, расширение возможностей реализации личности ребенка через расширение общекультурной составляющей, гуманизацию образовательных программ, работу Медиацентра.

4. Овладение методикой педагогического мониторинга.

5. Интеграция предметов естественнонаучного цикла.

7.6. Школа молодого специалиста

Цель: оказание научно-теоретической, методической помощи. 

	Месяц
	1-й год стажировки
	2-й год стажировки
	3-й год стажировки

	IX
	1. 
Оформление классной документации (личных дел, журнала).
2. 
Подготовка учителя к уроку (обучение составлению тематического и поурочного планирования).
	1.
Методы и организационные формы обучения.

2. 
Посещение уроков коллег.
	1. 
Подготовка учителя к уроку.
2.
Посещение уроков коллег.

	X-XI
	1. 
Обучение учителя конструированию образовательного процесса в форме технологической карты.
2.
Посещение уроков коллег в ШМО.
	1. 
Изучение теоретического вопроса «Дифференциация образования».
	1.
Изучение вопроса «Современные образовательные технологии».

	XII-I
	1. 
Изучение теории вопроса «Цели современного урока».

2. 
Обучение анализу, самоанализу урока.
	Самообразование:

1. Оценка и отметка.

2. Посещение уроков коллег.
	1. Развитие интереса к учению и потребности в знаниях.

2. Требования к современному уроку.

	II
	Посещение уроков коллег
	1. Нестандартные формы урока.

2. Посещение уроков молодых специалистов.
	1. Дифференцированный и индивидуальный подход к учащимся в процессе обучения.

2. Посещение уроков молодых специалистов.

	III
	Самообразование: типология учебных занятий.
	1. Открытые уроки для стажеров.

2. Формы и методы работы с родителями 
	1. Открытый урок стажера.

2. Педагогическая техника в работе учителя 

	IV
	1. «Круглый стол». Обсуждение методической, педагогической литературы, изученной стажерами.

2. Анкетирование молодых учителей по самообразованию.
	1. Выявление причин неуспеваемости учащихся.

2. Пути преодоления неуспеваемости учащихся.

3. Открытый урок стажера.
	1. Обобщение материалов работы за годы стажерской практики.

2. Как пройти аттестацию (консультация).

	V
	Итоги работы за год стажерской практики.
	1. «Круглый стол». Обсуждение методической, педагогической литературы, изученной стажерами.

2. Анкетирование молодых учителей по самообразованию.
	1. Подведение итогов стажировки молодого учителя.

2. Утверждение характеристики.


  8.Воспитательная работа                   

  Целью воспитательной работы школы в 2016 - 2017 учебном году является совершенствование воспитательной деятельности, способствующей развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

                    Задачи воспитательной работы:

· Продолжить создавать условий для успешного перехода на ФГОС второго поколения;

· Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах;

· Приобщение школьников к ведущим духовным ценностям своего народа, к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям;

· Продолжить работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, привитие им навыков здорового образа жизни, на профилактику правонарушений, преступлений несовершеннолетними;

· Создать условия для выстраивания системы воспитания в школе на основе гуманизации и личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании школьников.

· Продолжить работу по поддержке социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие детских общественных движений и органов ученического самоуправления.

· Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в школе.

· Развитие коммуникативных умений педагогов, работать в системе «учитель – ученик - родитель».

РЕАЛИЗАЦИЯ ЭТИХ ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ ПРЕДПОЛАГАЕТ:

• Создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития личности, для охраны

здоровья и жизни детей;

• Создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в различных сферах

социально значимой деятельности;

• Развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и ступеней образования; поддержка

исследовательской и проектной деятельности;

• Освоение и использование в практической деятельности новых педагогических технологий и методик

воспитательной работы;

• Развитие различных форм ученического самоуправления;

• Дальнейшее развитие и совершенствование системы дополнительного образования в школе;

• Координация деятельности и взаимодействие всех звеньев воспитательной системы: базового и

дополнительного образования; школы и социума; школы и семьи;
Образ выпускника начальной школы:

1.Социальная компетенция - Восприятие и понимание учащимися таких ценностей, как «семья», «школа»,

«учитель», «родина», «природа», «дружба со сверстниками», «уважение к старшим». Потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе и общественных местах.

Соблюдение режима дня и правил личной гигиены. Стремление стать сильным, быстрым, ловким и закаленным, желание попробовать свои силы в занятиях физической культурой и спортом.
2.Общекультурная компетенция - Наблюдательность, активность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию. Сформированность основных черт индивидуального стиля учебной деятельности, готовности к обучению в основной школе. Эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной и социальной среде, наличие личностного (собственного, индивидуального) эмоционально

окрашенного отношения к произведениям искусства.
3.Коммуникативная компетенция - Овладение простейшими коммуникативными умениями и навыками:

умение говорить и слушать; способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе.
Образ выпускника основной школы:

1. Нравственный потенциал: социальная взрослость, ответственность за свои действия, осознание собственной индивидуальности, потребность в общественном признании, необходимый уровень воспитанности.
2. Интеллектуальный потенциал: достаточный уровень базовых знаний, норм социального поведения и межличностного общения.
3. Коммуникативный потенциал: эмпатия, коммуникативность, толерантность, умения саморегуляции.
4. Художественно - эстетический потенциал: самосознание и адекватная самооценка, способность рассуждать и

критически оценивать произведения литературы и искусства.
5. Физический потенциал: самоопределение в способах достижения здоровья, самоорганизация на уровне здорового образа жизни.

Основные направления воспитания и социализации:

· Воспитание гражданственности, патриотизма, социальной ответственности и компетентности,

· уважения к правам, свободам и обязанностям человека.

· Воспитание нравственных чувств, убеждений и этического сознания.

· Воспитание трудолюбия, творческого отношения к образованию, труду, жизни, подготовка к

· сознательному выбору профессии.

· Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни.

· Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание).

· Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об

· эстетических идеалах и ценностях, основ эстетической культуры (эстетическое воспитание).

Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг друга и обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и культурных традиций.
Планируемые результаты:
• У учащихся сформированы представления о базовых национальных ценностях российского общества;

• Учащиеся активно включены в коллективную творческую деятельность ученического

самоуправления, ориентированную на общечеловеческие и национальные ценности;

• Система воспитательной работы стала более прозрачной, логичной благодаря организации через погружение в «тематические периоды»; такая система ориентирована на реализацию каждого направления воспитательной работы;

• Максимальное количество учащихся включено в систему дополнительного образования.

Организация занятий в кружках направлена на развитие мотивации личности к познанию и творчеству;

• Повышено профессиональное мастерство классных руководителей и мотивация к самообразованию, благодаря чему увеличилась эффективность воспитательной работы в классах.

• Система мониторинга эффективности воспитательного процесса позволяет своевременное выявление и анализ изменений, происходящих в воспитательном процессе, и факторов, вызывающих их

• Повышена педагогическая культура родителей, система работы способствует раскрытию

творческого потенциала родителей, совершенствованию семейного воспитания на примерах традиций семьи, усилению роли семьи в воспитании детей.
Система дополнительного образования
Вся внеурочная деятельность в школе направлена на формирование социальной компетентности учащихся, развитие их творческого потенциала.

Цель воспитания — это личность, свободная, талантливая, физически здоровая, обогащенная научными знаниями, способная самостоятельно строить свою жизнь.

Однако потребности личности в достижениях связываются не только с учебной деятельностью. В соответствии с этим направленность внеурочной воспитательной работы можно охарактеризовать следующим образом:

· направленность на сотрудничество с людьми, оказание помощи и поддержки окружающим, ответственности за общее дело;

· направленность на формирование коммуникативной компетентности, способности к эффективному межличностному взаимодействию, совместной работе в коллективе и группе;

· направленность на формирование высокой и устойчивой самооценки, чувства собственного достоинства
8.1. Организационно-методические мероприятия.
	№
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Примечания

	1.
	Составление и согласование планов воспитательной работы на 2017-2018 учебный год
	Август 
	Зам. директора по ВР
	

	4
	Инструктивно-методическое совещание о подготовке и проведении праздников, месячников, акций
	В течение всего года
	Зам. директора по ВР, социальный педагог
	Первый понедельник каждого месяца


8.2Совещание при директоре.
	№
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Примечания

	1.
	Результаты воспитательной работы за 2015-2016 учебный год.


	август
	Зам. директора по ВР
	

	2
	Об организационном и методическом обеспечении выполнения запланированных мероприятий на 2017-2018учебный год.
	сентябрь
	Зам. директора по ВР,социальный педагог.
	

	3
	О состоянии работы по обеспечению безопасности жизнедеятельности учащихся.
	август

декабрь

март
	Завхоз, классные руководители.
	


8.3  МО классных руководителей.
	№
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Примечания

	1
	Семинар «Планирование воспитательной работы с классом»
	Май  2017
	Зам. директора по ВР, ст. вожатая
	

	2
	Организация и планирование дополнительного образования учащихся
	сентябрь
	Зам. директора по   ВР
	

	3
	Инструктивно-методические консультации с классными руководителями
	ноябрь
	Зам. директора по ВР, 
	

	4
	Составление и корректировка социального паспорта класса
	Сентябрь январь
	Классные руководители
	

	5
	Вредные привычки, и как с ними бороться
	февраль
	Социальный педагог
	

	7
	Итоги деятельности МО классных руководителей за 2017-2018 учебный год


	май
	Зам директора по ВР
	


8.4  Работа с родителями.
	№
	Планируемые мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Примечание

	1
	Общешкольное родительское собрание
	октябрь
	Администрация школы
	

	2


	Родительский лекторий
1-е классы.  Период адаптации. Истоки.

2-е классы. Правила поведения в школе. Истоки.

3-4 классы. Культура умственного труда в школе и дома.

5-е классы. Сложности адаптационного периода.

6-е классы. Как стать настойчивым в учении, труде, спорте.

7-8 классы. О привычках полезных и вредных

9-11 классы. Уважительное отношение к людям – основа культуры поведения
	1 полугодие
	Зам. директора по ВР, классные руководители
	Один раз в полугодие

	
	1-2 классы.  Влияние здорового образа жизни родителей на развитие и воспитание ребенка. Истоки.

3-4 классы.  В воспитании мелочей не бывает.

5-6 классы.  Психологические особенности возрастного периода и рекомендации родителям.

7-8 классы.  Культура учебного труда и организация свободного времени.

9-11 классы.  Система ценностей старшеклассника.
	2 полугодие
	Зам. директора по УВР, социальный педагог
	Один раз в полугодие

	3
	Консультация для родителей
1. Организация работы классного родительского комитета

2.  «Современный подросток: психология, имидж, нравственные ценности»

3.  «Профессии, которые выбирают наши дети»

4. Организация летней занятости детей
	Октябрь

Декабрь

Февраль

Апрель
	Соц.  Педагог, классный руководитель
	Один раз в четверть

	4
	Открытые дни с посещением уроков и внеклассных мероприятий
	В течение года
	Зам. директора по ВР, УВР
	

	5
	Индивидуальные встречи для решения возникающих вопросов по обучению и воспитанию школьников
	В течение года
	Зам. директора по ВР, 

 директор
	


8.5  Работа с учащимися.
1. Нравственно-эстетическое воспитание учащихся.
	№
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Примечания

	1
	«Здравствуй школа» - торжественная линейка, посвященная Дню Знаний
	 сентябрь
	Зам. директора по ВР, 
	

	2
	Неделя первоклассника.
	 сентября
	Зам. директора по УВР
	По особому плану.

	3
	Мероприятия, посвященные дню единства народов Дагестана
	Сентябрь 
	Зам. директора по ВР,  классные руководители
	По особому плану.

	4
	Деловая игра «Избирательная компания» (выборы в состав ДШО).
	сентябрь
	Зам. директора по ВР  
	5-11 классы

	5
	Выставка творческих работ из природного материала
	Октябрь
	Классные руководители
	1-7 классы

	6
	Акция «Милосердие» День пожилых людей.
	октябрь 
	Зам. директора по ВР,  кл. руководители.
	1. Оказание помощи ветеранам труда.

2. Встречи с ветеранами педагогического труда.

3. Праздничный концерт в честь ветеранов педагогического труда.

	7
	«С любовью к Вам, Учителя!» 

День самоуправления
	Октябрь 
	Зам. директора по ВР, УВР,  совет старшеклассников.
	Праздничный концерт

	8
	Праздник Осени.
	Ноябрь 
	Зам. директора по ВР, совет старшеклассников.
	Мероприятия по классам и параллелям по особому плану.

	9
	Мероприятия ко дню Матери «Святость материнства».
	Ноябрь 
	Зам. директора по ВР, ст. вожатая, совет старшеклассников, кл. руководители.
	Мероприятия по параллелям по особому плану. Концертные программы.

	11
	Новогодние представления. 
	Декабрь 
	Зам. директора по ВР, 
	Мероприятия по параллелям по особому плану

	12
	В рамках месячника оборонно-массовой и спортивной работы «Рубежи Победы».
	Февраль 
	Зам. директора по ВР,  совет старшеклассник., кл. руководители.
	Смотр песни и строя.  по параллелям.

	13
	Праздничный концерт-поздравление для мам и бабушек.
	Март 
	Зам. директора по ВР,  совет старшеклассников, 
	1-11 классы

	14
	Выставка рисунков «Моя мама»
	Март,
	Кл. руководители.
	1-4 классы

	15
	Неделя детской книги
	Март, 
	Библиотекарь
	1-6 классы

	16
	Акции «Весенняя неделя добра»
	Апрель – май 
	Зам. директора по ВР, с совет старшеклассников, кл. руководители
	По индивидуальному плану 1-11 классы.

	19
	Акция «Салют, Победа!»
	Май 
	Зам. директора по ВР, совет старшеклассников,

Кл. руководители
	7-11 классы

	20
	Последний звонок.
	Май 
	Зам. директора по ВР, 
	11 класс.

	21
	Выпускной бал
	Июнь 
	Зам. директора по ВР, 
	11-класс


2. Патриотическое воспитание учащихся.

	№
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Примечания

	1
	Урок Памяти «День солидарности в борьбе с терроризмом»»
	Сентябрь 
	Кл.руководители
	5-11 классы.

	3
	Урок патриотизма, посвященного Дню народного единства
	Ноябрь 
	Классные руководители
	1-11 классы

	4
	Классные часы «Главный закон государства. Что я знаю о Конституции
	Декабрь,.
	Классные руководители
	5-11 классы

	5
	Месячник оборонно-массовой и спортивной работы.
	Февраль


	Зам. директора по ВР, учителя физической культуры.
	Мероприятия по параллелям по особому плану.

	6
	Смотр песни и строя, в честь дня Защитника Отечества «Служу России»
	Февраль


	Зам. директора по ВР, преподаватель ОБЖ, 
	6-10 классы.

	7
	День космонавтики
	Апрель


	Зам. директора по ВР, совет старшекл.
	1-6 классы

	8
	Подготовка ко Дню Победы
	Апрель


	Зам. директора по ВР, классные руководители.
	Мероприятия по классам и параллелям по особому графику.

	9
	Школьный фестиваль патриотической песни 1-11 классы.
	Май


	Зам. директора по ВР, 
	По особому графику.


3. Мероприятия по привитию навыков ведения

безопасного образа жизни.

	№
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Примечания

	1
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности.
	Август


	Администрация школы.
	

	2
	Классные часы по технике безопасности.
	В течение всего года
	Классные руководители.
	Протоколы.

	3
	Рейд по проверке внешнего вида учащихся.
	В течение всего года
	Совет старшеклассников
	1-11 классы

	4
	Организация дежурств по школе, беседы о правилах поведения в школе.
	Сентябрь 
	Зам. директора по ВР, классные руководители.
	По четвертям.

	5
	Инструктаж по ТБ «Дорога в школу и домой. ПДД»
	Сентябрь 
	Классные руководители
	Оформление школьного стенда.

	6
	Инструктаж по ТБ «Травмы и раны. Предупреждение детского травматизма»
	Октябрь 
	Классные руководители.
	1-11 классы

	7
	Встреча с инспектором ГИБДД
	Ноябрь 
	Зам. директора по ВР, классные руководители, 
	4-7 классы

	8
	1 декабря – день борьбы со СПИДом.  «Формула здоровья».
	Декабрь 
	Зам. директора по ВР, кл.руководители
	5-11 классы по параллелям.

	9
	Конкурс чтецов «Я выбираю здоровый образ жизни».
	Январь
	библиотекарь
	1-8 классы.

	10
	Профилактика инфекционных заболеваний.
	Февраль
	 Медсестра, 
	5-10 классы.

	11
	Конференция для старшеклассников «Влияние алкоголя на организм человека. Социальные последствия употребления алкоголя».
	Март   
	Зам. директора по ВР, соц. педагог,
	9-11 классы.

	12
	Викторина «Знаем ли мы ПДД»
	Апрель 
	Ст. вожатая
	1-6 классы.

	13
	Беседа с инспектором ГИБДД по правилам дорожного движения для пешеходов.
	Май


	Зам. директора по ВР, 
	Беседы, конкурсы по параллелям.

	
	Смотр – конкурс «Безопасное колесо»
	Май


	Ст. вожатая, руководитель кружка ЮИД
	1-5 классы


4.   Работа по правовому воспитанию и социальной профилактике

правонарушений и безнадзорности среди учащихся

	№
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Примечания

	1
	Утверждение состава совета профилактики, плана работы на год.
	Сентябрь


	Соц. педагоги, классные руководители.
	4- 11 классы

	3
	День профилактики правонарушений.
	Ежемесячно (последний четверг).
	Зам. директора по ВР, соц. педагоги.
	Мероприятия по классам по особому плану.

	4
	Встреча с участковым инспектором «Пиротехника и последствия шалости с пиротехникой».
	Декабрь


	Соц. педагоги, ст. вожатая.
	6-10 классы

	5
	Открытые классные часы «Мои права и обязанности».
	Январь    
	Зам. директора по ВР, классные руководители.
	По особому графику. 5-11 классы


5. Физическое воспитание. Мероприятия по пропаганде здорового образа жизни, алкогольной и наркотической профилактике.

	№
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Примечания

	1
	Осенний забег
	Сентябрь


	Учителя физической культуры.
	По особому графику.

	2
	День Здоровья.
	Сентябрь


	Зам. директора по ВР,  учителя физкультуры, классные руководители.
	По особому графику. 1-11 классы

	3
	Соревнования по футболу 5-9 классы.
	Сентябрь


	Учителя физкультуры.
	По особому графику.

	4
	Анкетирование. Уровень информированности и отношения подростков к алкоголю и наркотическим веществам.
	Октябрь
	классные руководители.
	По особому графику. 8-10 классы

	5
	Сдача норм ГТО
	Октябрь


	Учителя физкультуры.
	По особому графику.

	6
	Цикл мероприятий «Молодежь за здоровый образ жизни».
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР, классные руководители
	Мероприятия по классам и параллелям по особому плану.

	7
	Игры для младших школьников «Зимние забавы».
	Январь


	классные руководители.
	1-4 классы

	8
	Профилактические беседы о вреде табакокурения и алкоголя.
	Январь


	классные руководители.
	По особому графику.5-8 классы

	9
	Соревнования по баскетболу 9-11 классы.
	Февраль


	Учителя физкультуры.
	По графику.

	10
	« Веселые старты»
	Февраль, 
	Классные руководители, учителя физкультуры
	1-4 классы


6.Трудовое воспитание и профессиональная ориентация

	№
	Планируемое мероприятие
	Сроки
	Ответственные
	Примечания

	1
	Трудовые десанты по уборке территории школы.
	Сентябрь – ноябрь


	Зам. директора по ВР классные руководители.
	Мероприятия по особому плану, 2-10 классы

	2
	Разработка и защита социальных проектов «Куда пойти учиться».
	Октябрь


	Соц.педагог
	9-11 классы.

	3
	Экскурсия для старшеклассников в центр занятости населения.
	Ноябрь


	Классные руководители.
	9-11 классы.

	4
	Конкурс инсценировок «Мастер своего дела».
	Декабрь


	Ст. вожатая, кл. руководители.
	1-4 классы.

	6
	Экскурсия в автошколу ДОСААФ
	Февраль

2018г.
	Классные руководители.
	7-8 классы.

	7
	Трудовые десанты по уборке  территории школы.
	Март - май


	Зам. директора по ВР, ст. классные руководители.
	Мероприятия по классам и параллелям по особому плану.


            9.План работы социально-педагогической службы

Цель: создание гуманных, воспитывающих отношений в социуме для формирования всесторонне развитой, общественно-активной и социально-полноценной личности.
Задачи: 
1.
Профилактика и предупреждение возникновения проблемных жизненных ситуаций,  негативных явлений в жизни несовершеннолетних.
2. Защита и охрана прав несовершеннолетних в трудной жизненной ситуации.
3. Оказание помощи семье при решении проблем, связанных с обучением и воспитанием несовершеннолетнего.

4. Оказание помощи педагогам  в разрешении конфликтов с учащимися.
5. Оказание помощи учащимся 9, 11 классов в период социального самоопределения учащихся.
6.
Развитие и совершенствование социальных связей с государственными учреждениями, общественными организациями, несущими ответственность за решение проблем социальной жизни несовершеннолетних.
Основные направления работы социального педагога:
1.
Распознавание, диагностирование и разрешение конфликтов, затрагивающих интересы несовершеннолетнего.
2. Групповое и индивидуальное консультирование несовершеннолетних и их родителей по вопросам разрешения конфликтных ситуаций, связанных с обучением и воспитанием.
3. Разработка мер помощи учащимся с привлечением специалистов из соответствующих учреждений и организаций.
	Месяц
	Мероприятия

	Август
	Профилактическая работа
1. Проверка охвата образованием детей школьного возраста, проживающих в микрорайоне школы в рамках закона о всеобуче.
2. Выявление среди принятых в школу учащихся опекаемых детей, детей из малоимущих и многодетных семей, семей, находящихся в социально опасном положении.
3. Анализ работы по предупреждению правонарушений и преступлений школьников за прошедший учебный год и летний период.
Защитно-охранная деятельность
1. Посещение на дому учащихся, состоящих на внутришкольном учете и учете в ПДН.

	Сентябрь
	Профилактическая работа
1. Проверка охвата образованием детей школьного возраста, проживающих в селе.
2. Составление плана совместной работы школы, ПДН с учащимися «группы риска».
3. Заседание школьного совета профилактики.
Защитно-охранная деятельность
1. Индивидуальные беседы с учащимися, состоящими на внутри школьном учете и учете в ОДН; с учащимися «группы риска»; с учениками, чьи семьи находятся в социально опасном положении. 
2. Оформление документов на бесплатное питание нуждающимся учащимся. Обследование условий жизни опекаемых детей. 
Организационная деятельность

1.
Помощь в организации досуга несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и на внутришкольном учете.

	октябрь
	Профилактическая работа

1. Рейд по микрорайону с инспектором ПДН. 

2. Заседание школьного совета профилактики 

Защитно-охранная деятельность
1. Учет и анализ использования свободного времени учащимися (занятость в кружках, секциях, студиях, клубах). Организация помощи детям в выборе занятий по интересам. 

2. Составление контрольных актов обследования опекунских семей. 

3. Проверка работы столовой.

	ноябрь
	Профилактическая работа

1. Заседание школьного совета профилактики.


2.
Анализ работы по профилактике правонарушений и преступлений за первую четверть.

	декабрь
	Профилактическая работа

1.  Рейд по микрорайону с инспектором ПДН. 

2.  Заседание школьного совета профилактики. 

Защитно-охранная деятельность

3. Отчет классных руководителей о работе с учащимися, состоящими на внутри школьном учете.

	январь
	Профилактическая работа

1. Заседание школьного совета профилактики.

Защитно-охранная деятельность

1.  Анализ успеваемости опекаемых детей, детей из неблагополучных семей, детей-инвалидов. 

2.  Анализ работы педагогического коллектива с семьями, которые находятся в социально-опасном положении, за первое полугодие. 

3.  Анализ занятости детей из семей, состоящих на учете в ПДН и на внутришкольном учете, в кружках, секциях, клубах. 

	февраль
	Профилактическая работа

1. Заседание школьного совета профилактики.

2. Проверка классных журналов с целью контроля над посещаемостью и успеваемостью учащихся из опекунских и неблагополучных семей. 

3. Рейд по селу с инспектором ПДН.
4.  Беседа с учащимися по профилактике алкоголизма, наркомании, табакокурения.

	март
	Профилактическая работа

1.  Подведение итогов успеваемости учащихся в третьей четверти и предварительных итогов успеваемости за год. 

2.  Отчет классных руководителей о работе с опекаемыми детьми и учащимися из неблагополучных семей. 

3.  Заседание школьного совета профилактики. 

Защитно-охранная деятельность

1.  Посещение на дому учащихся, состоящих на внутришкольном учете и учете в ПДН.

	апрель
	Профилактическая работа

1.  Рейд по микрорайону с инспектором ПДН. 

2.  Организация летнего отдыха детей из опекунских, неблагополучных семей, детей «группы риска» (предварительно). 

3.  Изучение мнения родителей о качестве питания в школьной столовой. 

4. Заседание школьного совета профилактики.

	май
	Профилактическая работа

1. Анализ успеваемости за год опекаемых детей, учащихся, состоящих на внутри школьном учете и учете в ПДН. 

2. Заседание школьного совета профилактики. 

Защитно-охранная деятельность

1. Помощь в самоопределении учащимся 9,11 классов, состоящих на учете в КДН и на внутришкольном учете. 

2. Составление контрольных актов обследования опекаемых детей. 
Организационная деятельность

1. Организация летней трудовой занятости учащихся, состоящих на учете в ПДН и на внутришкольном учете. 

2. Подготовка школьной столовой к летнему оздоровительному лагерю. 

	июнь
	Защитно-охранная деятельность
1.  Составление контрольных актов обследования неблагополучных семей.
2. Анализ успеваемости детей из опекунских, неблагополучных семей. 

Организационная деятельность

3. Организация летней занятости детей, состоящих на учете в ПДН и на внутришкольном учете.


               10.
План работы библиотеки

Основные задачи библиотеки:

1.
Привлечение внимания учащихся к книге и чтению как важного фактора сохранения и развития отечественной культуры и науки, укрепления живой связи поколений, взаимопонимания граждан и их успешности в обществе.

2.
Обеспечение участникам воспитательно-образовательного процесса (обучающимся, педагогическим работникам, родителям учеников и их представителям) доступа к информационным ресурсам.

3.
Формирование навыков независимого библиотечного пользовате​ля: обучение поиску, отбору и критической оценки информации;
4.
Совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на осно​ве совершенствования традиционных и внедрения новых информационных технологий, компьютери​зации библиотечно-информационных процессов, формирование комфортной библиотечной среды.

5.
Формирование нравственных ценностей воспитанников школы, помощь в   социализации  обучающегося,  развитии   его  творческого потенциала;
Работа с читателями

	№
	Содержание работы
	Класс
	Сроки
	Ответственные

	Массовая работа

	1.  В помощь учебному процессу

	1.
	«Выставка новинок» (книжная выставка новых поступлений ко Дню знаний)
	1-11
классы
	Сентябрь
	библиотекарь

	2. 
	Обзорная экскурсия по библиотеке
	1-е 
и 5-е
 классы
	Сентябрь
	Библиотекарь, классные руководители

	3. 
	Оформление книжных выставок к предметным неделям
	1-11

классы
	В течение года
	библиотекарь

	4. 
	Обзор периодических изданий, выписываемых библиотекой 

(к Всемирному дню почты)
	Начальные классы
	Октябрь
	Библиотекарь, классные руководители

	5.
	Оформление книжной выставки и  проведение мероприятия по профориентации «Куда пойти учиться?»
	11-е классы
	Апрель
	Библиотекарь, классные руководители

	6. 
	Составление списка учебников, необходимых для учебного процесса в 2017-2018учебном году 
	
	Апрель
	Библиотекарь

	7. 
	Книжная выставка «Знакомься, новый учебник»
	1-11
классы
	Май
	библиотекарь

	II.  Воспитание здорового образа жизни

	1.
	Книжная выставка «Как стать неболейкой»
	1-11
классы
	Ноябрь
	Библиотекарь

	2. 
	Оформление книжной выставки  и информационного бюллетеня ко всемирному дню борьбы со СПИДом
	1-11
классы
	Декабрь
	Библиотекарь

	3.
	Беседа «Ваши права» 
	8-е 

классы
	Декабрь
	Библиотекарь, классные руководители

	III. Нравственное воспитание

	1.
	Подбор литературы и оформление тематических папок к о праздниках: Новый год, Рождество, Масленица, Пасха, Международный женский день 8 марта, День Победы. 
	1-11
классы
	В течение года
	Библиотекарь

	IV.  Экологическое воспитание

	1. 
	Проведение открытого мероприятия ко Всемирному дню земли
	5-е 

классы
	Март
	Библиотекарь,

Начальные классы

	2.
	Викторина «Забавная анатомия» (по книгам Б.Житкова, И.Акимушкина, Н.Сладкова)
	Начальные

классы
	Февраль
	Библиотекарь, классные руководители

	V.  Знаменательные и памятные даты

	1. 
	Оформление книжных выставок к дням Писателей –Юбиляров (А.И.Куприна,С.А.Есенина,И.А.Бунина,К.М.Симонова.) 
	1-11
классы
	В течение года
	Библиотекарь

	2.
	Книжная выставка посвященная- 120 летию со дня рождения С.А.Есенина.
	1-11
классы
	Октябрь
	Библиотекарь

	3.
	Книжная выставка «Служить Отечеству - великая честь»
	1-11
классы
	Февраль
	Библиотекарь

	4.
	Книжная выставка, посвященная 9-му Мая «Этот праздник со слезами на глазах…»
	1-11
классы
	Май
	Библиотекарь

	VI.  Индивидуальная работа

	1.
	Обслуживание читателей на абонементе: учащихся и их родителей, педагогов
	
	Постоянно
	Библиотекарь

	2.
	Рекомендательные беседы при выдаче книг
	1-11
классы
	В течение года
	Библиотекарь

	3.
	Беседы о прочитанном
	1-5 

классы
	В течение года
	Библиотекарь

	4.
	Беседы о новых книгах (книжные выставки новых поступлений)
	1-11
классы
	По мере поступления
	Библиотекарь

	5.
	Выставка одной книги «Это новинка!»
	1-11
классы
	По мере поступления
	Библиотекарь

	6.
	«Десять любимых книг» ― рейтинг самых популярных изданий (оформление выставки)
	1-11
классы
	Май
	Библиотекарь

	VII.Работа с родителями

	1.
	Предоставление родителям информации о новых учебниках
	1-11
классы
	Май, Август
	Библиотекарь

	VIII.  Работа с педагогическим коллективом

	1.
	Обзор новой методической литературы
	1-11
классы
	По мере поступления
	Библиотекарь

	2.
	Участие в подготовке семинаров, педагогических советов
	
	В течение года
	Библиотекарь

	IХ.  Работа с библиотечным активом

	1.
	Создать актив читателей
	5-8 классы
	Октябрь
	Библиотекарь, классные руководители

	2.
	Составить план работы
	
	Октябрь
	Библиотекарь

	3.
	Заседания актива
	
	1 раз в месяц
	Библиотекарь, классные руководители

	X. Формирование библиотечного фонда

	10.1. Работа с фондом учебной литературы

	1.
	Подведение итогов движения фонда. Анализ обеспеченности учащихся школы учебниками и учебными пособиями на 2017-2018 учебный год
	
	Сентябрь
	Библиотекарь

	2.
	Утверждение перечня учебников на 2017-2018 учебный год
	
	Ноябрь
	Методический совет

	3.
	Формирование общешкольного заказа на учебники
	
	Январь
	Библиотекарь

	4.
	Оформление заказа
	
	Январь
	Библиотекарь

	5.
	Прием и обработка поступивших учебников:

- оформление накладных

- запись в  книгу суммарного учета

- штемпелевание

- оформление картотеки

- составление списков классов с учетом детей из малообеспеченных семей
	
	По мере поступления
	Библиотекарь

	6.
	Составление отчетной документации, диагностика уровня обеспеченности учащихся учебниками
	
	По мере требования
	Библиотекарь

	7.
	Прием и выдача учебников (по графику)
	
	Май-июнь

Август - сентябрь
	Библиотекарь

	8.
	Оформление выставки «Знакомьтесь – новые учебники».
	
	По мере поступления
	Библиотекарь

	9.
	Рейд по проверке сохранности учебников
	
	Ноябрь, март
	Библиотекарь, классные руководители

	10.
	Составление электронного каталога «Учебники и учебные пособия»
	
	В течение года
	Библиотекарь

	10.2. Работа с фондом художественной литературы

	1.
	Обеспечение свободного доступа в библиотеке:

- к фонду художественной литературы(для учащихся 1-4 классов)

- к фонду периодики (для всех)
	
	Постоянно
	Библиотекарь

	2.
	Выдача изданий читателям
	
	Постоянно
	Библиотекарь

	3.
	Соблюдение правильной расстановки фонда на стеллажах
	
	Постоянно
	Библиотекарь

	4.
	Систематическое наблюдение за своевременным возвратом в библиотеку выданных изданий
	
	Конец четверти
	Библиотекарь, классные руководители

	5.
	Работа по мелкому ремонту литературы с привлечением актива библиотеки и учащихся на уроках труда в начальных классах
	
	По мере потребности
	Библиотекарь, классные руководители

	6.
	Периодическое списание фонда с учетом ветхости, морального износа и невостребованности
	
	Июнь, декабрь
	Библиотекарь

	7.
	Расстановка, систематизация и индексация закрытого фонда отраслевой и художественной литературы в соответствии с ББК
	
	В течение года
	Библиотекарь

	8.
	Оформление полочных тематических и буквенных разделителей в книгохранилище
	
	В течение года
	Библиотекарь

	9.
	Оформление подписки на 1,2 полугодие 2017-2018 года
	
	Ноябрь, май
	Библиотекарь

	10.
	Санитарный день
	
	Последняя пятница месяца
	Библиотекарь

	XI.  Справочно – библиографическая работа

	1.
	Работа с алфавитным каталогом
	
	В течение года
	Библиотекарь

	2.
	Создание картотеки СКС периодических изданий
	
	В течение года
	Библиотекарь

	3.
	Преподавание курса «Библиотечно-библиографические знания школьников»
	
	По графику
	Библиотекарь

	4.
	Продолжить электронную каталогизацию фонда
	
	
	

	XII. Профессиональное развитие работников

	1.
	Участие в работе РМО и семинаров
	
	В течение года
	Библиотекарь


11.
Организация внутришкольного контроля


11.1. Контроль за учебно-воспитательной работой в школе

	Время
	Вопросы, подлежащие контролю
	Вид 
контроля
	Выход

	Сентябрь
	1. Информация о трудоустройстве выпускников 9-х, 11 классов.

2. Организация горячего питания.
3. Посещение занятий  обучающимися третьей ступени.
	ТП

ТП

ТК


	СД

С

СЗ



	Октябрь
	1. Посещаемость занятий обучающимися начальной школы, 5-х, 10 классов.

2. Состояние обучения учащихся  «группы риска».

3. Адаптация обучающихся 1-х, 5-х, 10 классов  к условиям обучения.

4. Организация и проведение родительских собраний в 9-х, 11 классах по подготовке к итоговой аттестации.
	ТК

ТК

ТП

ТП

ТП


	СЗ

СД

СД, С

СД, С

СЗ



	Ноябрь
	1. Работа с неуспевающими и слабоуспевающими учениками.

2. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу).


	ТП

ТК


	СД

СЗ



	Декабрь
	1. Посещаемость занятий учащимися 11-х классов.

2. Документы согласно номенклатуре школьных дел.

3. Организация дежурства по школе.
	ТК

КД

ТК
	ИБ

СЗ, С

СЗ

	Январь
	1.  Посещаемость занятий учащимися 4, 9-х, 11 классов.

2. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу).

3. Организация дежурства по школе..
	ТК

ТК

ТК
	С

С

СЗ

	Февраль
	1. Посещаемость занятий и успеваемость детей «группы риска».

2. Посещаемость занятий учащимися  8-х классов.

3. Работа школы будущего первоклассника.
	ТП

ТК 

ТП
	СЗ

ИБ

СД

	Март
	1. Посещаемость занятий учащимися 7-х классов.

2. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу).

3. Организация дежурства по школе. 

4. Организация набора в первые классы.
	ТК 

ТК 

ТК

ТК
	ИБ

С

СЗ

СЗ

	Апрель
	1. Подготовка материалов к итоговой аттестации выпускников школы. 

2. Посещаемость занятий учащимися 6-х классов

3. Организация и проведение родительских собраний 9-х, 11классов.
	ТП

ТК

ТК 


	СЗ

ИБ

СЗ



	Май
	1. Соблюдение режима дня школьниками (рейды по селу).

2. Посещаемость школы учащимися «группы риска». 

3. Организация летнего отдыха  учащихся.
	ТП

ТП 

ТП
	СД

СЗ 

СД

	Июнь
	1. Работа пришкольного лагеря 

2. Ход итоговой аттестации выпускников школы.
	ТП

ТП
	СД

СД


11.2. Контроль за состоянием преподавания отдельных дисциплин
	Август
	1. Готовность учителей к новому учебному году.

2. Подготовка педагогов к работе с учащимися 1-х, 5-х, 10-х классов.
	ТК 

ТП


	СД

СД



	Сентябрь
	1. Работа вновь прибывших учителей. 

2. Преподавание физической культуры и ОБЖ.
	ТП

ТП
	СЗ

СЗ, С

	Октябрь
	1. Проведение школьных предметных олимпиад в старшей школе. 

2. Преподавание предметов естественнонаучного цикла (биология, география, химия).
	ТП 

ТП


	СД 

СЗ, С



	Ноябрь
	1. Преподавание русского языка и литературы.
	ТП
	СЗ, С

	Декабрь
	1. Состояние преподавания математики, физики, информатики и ИКТ в основной и старшей школе.

2. Выполнение учебных программ.
	ТП

ТК
	СЗ, С

СД

	Январь
	1. Проведение школьных предметных олимпиад в начальной школе.

2. Преподавание предметов образовательной области «ИЗО»
	ТП 

ТП


	СЗ 

СЗ, С



	Февраль
	1. Преподавание математики  в начальной школе.

2. Преподавание английского языка
	ТП

ТП
	СЗ, С

СЗ, С

	Март
	1. Преподавание предметов образовательной области «Обществознаание».
	ТП
	СЗ, С

	Апрель
	1. Преподавание предметов образовательной области «Технология».

2. Выполнение лабораторных и практических работ по химии, физике, биологии.
	ТП

ТП


	СЗ, С

СЗ



	Май
	1. Подготовка к итоговой аттестации выпускников. Организация повторения.
	ТП


	СД





11.3.
Контроль уровня знаний, умений и навыков
	Сентябрь
	1. Входные контрольные работы по русскому языку и математике в 5-х классах.

2. Проверка техники чтения учащихся 2-5-х классов.
	ТП

ТП
	СЗ, С

СЗ, С

	Октябрь
	1. Контрольные срезы по географии, биологии, химии.
	ТП


	СЗ, С



	Ноябрь
	1. Контрольные срезы по русскому языку в 5-11 классах.
	ТП


	СЗ, С



	Декабрь
	1. Контрольные срезы по математике, физике.

2. Проверка техники чтения  во 2-4-х классах.
	ТП

ТП
	СЗ, С

СЗ, С

	Январь
	1. Контроль качества выполнения работ по развитию речи.
	ТП
	СЗ, С

	Февраль
	1. Контрольные срезы по математике в начальной школе.

2. Контрольные срезы по английскому языку в 5-11 классах.
	ТП

ТП


	СЗ, С

СЗ, С



	Март
	1. Контрольные срезы по истории, праву, граждановедению, обществознанию.
	ТП


	СЗ, С



	Апрель
	1. Репетиционный экзамен ЕГЭ по русскому языку и математике в 11 классе. 

2. Пробные  ОГЭ по русскому языку и математике в 9-х классах.
	ТП 

ТП


	СД 

СД



	Май
	3. Годовые контрольные работы в 3-8-х, 10 классах.
	ТП
	СЗ

	Июнь
	Итоговая аттестация в 9-х, 11 классах.
	ТП
	СД, С



11.3.
Контроль за ведением документации
	Постоянно
	1. Ведение классных журналов.

2. Ведение электронной документации.
	КД 

КД
	СЗ, С

С

	Сентябрь
	1. Ведение алфавитной книги, книги движения и личных дел обучающихся.

2. Ведение дневников обучающимися в соответствии с установленными требованиями.
	КД

КД


	СД, С

СЗ, С



	Октябрь
	1. Ведение дневников обучающимися 5-х  классов.

2. Качество проверки тетрадей обучающихся 5-х  классов. 

3. Ведение учащимися тетрадей по предметам естественнонаучного цикла.
	КД

КД

КД


	С

С

С



	Ноябрь
	1. Ведение учащимися тетрадей по русскому языку и литературе.

2. Ведение дневников обучающимися 10 класса.
	КД

КД
	С

С

	Декабрь
	1. Качество проверки тетрадей для контрольных работ по математике обучающихся основной и старшей школы.

2. Ведение дневников обучающимися 11-х классов.
	КД

КД
	С

С

	Январь
	1. Ведение дневников обучающимися 9-х классов.
	КД
	С

	Февраль
	1. Ведение дневников обучающимися 4-х, 8-х классов.

2. Качество проверки тетрадей обучающихся начальной школы.

3. Качество проверки тетрадей обучающихся по английскому языку
	КД 

КД

КД


	С

С

С



	Март
	1. Ведение дневников обучающимися 3-го, 7-х классов.

2. Ведение учащимися тетрадей по истории, обществознанию.

3. Проверка тетрадей для контрольных работ 9-11 классов.
	КД

КД

КД


	С

С

СЗ, С



	Апрель
	1. Ведение дневников обучающимися 6 класса.

2. Проверка тетрадей для контрольных работ 5-8 классов.
	КД

КД


	С

СЗ, С



	Май
	1. Ведение учащимися тетрадей для практических и лабораторных работ по физике, химии, биологии.
	КД


	С



	Июнь
	Оформление личных дел обучающихся.
	КД
	СЗ, С



11.4.
Классно – обобщающий контроль
	Октябрь
	1. 5 класс, 1-е классы
	КОК
	СД, С

	Ноябрь
	1. 10 класс, 7-е  классы
	КОК
	СД, С

	Декабрь
	1. 11  класс.9-е классы
	КОК
	СД, С

	Январь
	1. 3  класс
	КОК
	СД, С

	Февраль
	1. 8 класс
	КОК
	СД, С

	Март
	1. 2-е  классы
	КОК
	СД, С

	Апрель
	1. 6 а, б классы
	КОК
	СД, С

	Май
	1. 4  класс
	КОК
	СД, С



11.5.
Контроль за состоянием санитарно-гигиенического режима 
и охраны труда в школе
	Август
	1. Материально-техническая база учебных кабинетов, качество ремонта школы.

2. Составление расписания занятий на всех ступенях обучения.
	ТП

ТП


	СД

СД



	Сентябрь
	1. Записи в журналах инструктажа по охране труда и пожарной безопасности.

2. Оформление «Листка здоровья» в классных журналах.

3. Проведение физкультминуток на уроках в начальной школе.

4. Озеленение учебных кабинетов.

5. Посещение уроков физической культуры с целью контроля соблюдения правил по охране труда.
	КД

КД

ТК

ТК

ТК


	СД 

СЗ 

СЗ 

СЗ

СЗ



	Октябрь
	1. Соблюдение санитарно-гигиенических требований учителями географии, биологии, химии. 

2. Дозировка домашнего задания учителями биологии, географии, химии.

3. Проведение физкультминуток на уроках в 5 классе.
	ТП

ТП

ТП


	ИБ

ИБ

ИБ



	Ноябрь
	1. Учет санитарно-гигиенических требований  при планировании уроков учителями русского языка и литературы.

2. Дозировка домашнего задания.
	ТП

ТП
	ИБ

ИБ

	Декабрь
	1. Учет санитарно-гигиенических требований при планировании уроков учителями математики, физики, информатики и ИКТ.

2. Дозировка домашнего задания учителями математики.
	ТП

ТП


	ИБ

ИБ



	Январь
	1. Соблюдение санитарно-гигиенических требований учителями. 
	ТП


	ИБ



	Февраль
	1. Учет санитарно-гигиенических требований при планировании уроков учителями начальной школы.

2. Учет санитарно-гигиенических требований  при планировании уроков учителями английского языка.

3. Дозировка домашнего задания.
	ТП

ТП

ТП
	ИБ

ИБ

ИБ

	Март
	1. Записи в журналах инструктажа по охране труда и пожарной безопасности.

2. Режим проветривания кабинетов.

3. Учет санитарно-гигиенических требований при планировании уроков учителями истории, права, граждановедения, обществознания.

4. Дозировка домашнего задания учителями математики.

5. Повторное посещение уроков физической культуры с целью контроля соблюдения техники безопасности.
	КД

ТП

ТП

ТП

ТК


	СД

ИБ

ИБ

ИБ

С



	Апрель
	1. Охрана труда при проведении занятий по трудовому обучению.

2. Уровень освещенности рабочих мест в учебных мастерских.
	ТП

ТП


	С

С



	Май
	1. Режим проветривания кабинетов.

2. Подготовка учебных кабинетов к итоговой аттестации.
	ТК

ТК


	ИБ

ИБ



	Июнь
	1. Соблюдение санитарно-гигиенического режима в период проведения итоговой аттестации.
	ТК


	ИБ



	Июль-август
	1. Соблюдение санитарно-гигиенического режима в период проведения ремонтных работ.
	ТК


	ИБ





11.6.
Контроль за методической работой
	Август
	1. Подготовка учебно-методической базы кабинетов
	ТК
	СД

	Сентябрь
	1. Планирование работы МО.

2. Содержание учебно-тематического планирования.

3. Организация диагностики по выявлению затруднений учителя.
	КД

ТП

ТК


	СЗ

С

ИБ



	Октябрь
	1. Контроль за состоянием преподавания вновь прибывших учителей.

2. Контроль за использованием здоровьесберегающих технологий в 1-х, 5-х классах.

3. Контроль за организацией школьных олимпиад.
	ТП

КОК

ТП
	СЗ

СД

СД

	Ноябрь
	1. Работа с аттестующимися учителями.

2. Контроль за проведением предметных недель. 

3. Организация разноуровневой работы на уроках русского языка (3, 9 классы).
	ИБ

ТП

ТП


	СЗ

С



	Декабрь
	1. Контроль и анализ эффективности учебно-воспитательной работы учителей в ходе аттестации.

2. Организация разноуровневой работы на уроках математики.

3. Организация исследования объема домашнего задания.
	ТП

ТП

ТП


	СЗ

С

СЗ



	Январь
	1. Контроль за выполнением единых требований к уроку в начальной школе.

2. Итоги работы МО за I полугодие.
	ТП

ТП
	СЗ

С

	Февраль
	1. Контроль за посещением РМО.
	ТП


	СД



	Март
	1. Оценка результативности работы учителей по итогам предметных олимпиад.

2. Организация взаимопосещения уроков в МО.
	ТП

ТП
	СЗ

С

	Апрель
	1. Итоги аттестации педагогических работников.

2. Контроль за посещением курсов повышения квалификации.
	      ТК

ИБ


	СД



	Май
	1. Формирование заявки на курсы повышения квалификации.

2. Контроль за оформлением заявлений на аттестацию.

3. Итоги работы МО за год.
	ИБ

ИБ

ТП
	С

С

С


11.7.
 Контроль за состоянием воспитательной работы
	Месяц 
	Объект 
контроля
	Что проверяется, цель проверки
	Форма контроля
	Результат 

	Сентябрь
	Классные руководи-тели 

1 – 11 кл.
	Содержание планов воспитательной работы

Цель: проверить соответствие содержание планов классных руководителей возрастным особенностям обучающихся, актуальность решаемых задач и соответствие задачам школы; умение классных руководителей анализировать работу с классом
	Анализ планов, анкетирование обучающихся
	Аналитическая справка, выступление на совещание при директоре

	
	 дополни-тельное образова-ние
	Комплектование групп кружков.

Цель: способствовать работе по наполняемости групп дополнительного образования
	Собеседование с учителями
	Справка зам. директора по УВР

	Октябрь
	Классные руководи-тели 

1 – 11 кл.
	Работа классных руководителей по воспитанию ответственного отношения к учебе.
	Проверка дневников, посещение классных часов, уроков
	Справка зам. директора по УВР

	Ноябрь
	Классные руководи-тели 

1 – 4 кл.
	Классные часы.

Цель: познакомиться с системой проведения классных часов в начальной школе, с их содержанием, формой, результативностью.
	Посещение классных часов, беседы с обучающимися и педагогами
	Информация на планерке директора, зам. директора по УВР, рук. МО  кл.рук.

	Декабрь
	Классные руководи-тели 

5– 8 кл.
	Классные часы.

Цель: познакомиться с системой проведения классных часов на средней ступени, с их содержанием, формой, результативностью
	Посещение классных часов

Анализ соответствующего раздела планов ВР, протоколов родительских собраний, собеседование с общешкольным родительским комитетом.
	Справка

	Январь
	Классные руководи-1– 11 кл.
	Работа классных руководителей с семьей.

Цель: проверить наличие и качество взаимодействия классных руководителей и родителей, наличие работы по всеобучу родителей; привлечь родителей к участию в учебно-воспитательном процессе
	Анализ соответствующего раздела планов ВР, протоколов родительских собраний, собеседование с общешкольным родительским комитетом
	Выступление на педсовете

	
	Классные руководи-тели 

5 – 9 кл.
	Работа по развитию ученического самоуправления.

Цель: познакомиться с различными формами организации ученического самоуправления в детских коллективах
	Анализ планов ВР, анкетирование обучающихся.


	Справка , выступление на МО кл. рук.

	Февраль
	Классные руководи-тели 

 9-11 кл.
	Работа классных руководителей в помощь профессиональной ориентации обучающихся.

Цель: проверить качество и результативность проводимой профориентационной работы
	Анализ соответствующего раздела в плане воспитательной работы, собеседование с обучающимися
	Справка, выступление на совещание при директоре 

	Март
	Классные руководи-тели 

4 – 9 кл.
	Работа по профилактике правонарушений среди обучающихся девиантного поведения. 

Цель: проверить качество индивидуальной работы с детьми девиантного поведения, привлечь их к интересному, плодотворному досугу, к работе кружков, секций.
	Анализ документации, анализ посещения обучающимися уроков и внеклассных мероприятий. Собеседование с обучающимися.
	Справка. Информация на совещании при директоре 

	Апрель
	Классные руководи-тели 

7– 11 кл.
	Удовлетворенность уч-ся школьной жизнью
	Фронтальный: анкетирование


	Выступление на совещании при директоре

	Май
	Классные руководители 8 – 9 кл.
	Работа классных руководителей по воспитанию гражданско-патриотических качеств обучающихся.

Цель: проверить соответствие намеченных в плане мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию и проводимой с этой целью работы. Определить результативность.


	Анализ соответствующего раздела в плане воспитательной работы, анализ проведенных мероприятий,

собеседование с обучающимися


	Выступление на совещании при директоре

	Июнь
	Классные руководи-тели 

1 – 9 кл.
	Итоги и анализ работы за 2017-18учебный год.

Цель: проверить, насколько выполнен план воспитательной работы на год, оценить качество работы, проверить аналитические умения классных руководителей, руководителей кружков, определить результативность проведенной работы и задачи на новый учебный год
	Отчеты классных руководителей, педагогов дополнительного образования, собеседование
	Справка, анализ воспитательной работы, выступление на педагогическом совете


ТП – тематическая проверка

СД – совещание при директоре.

СЗ – совещание при завуче.

ПС – педагогический совет.

ППК – предупредительный, персональный контроль.

КД – контроль за документацией.

И – инспектирование.

КОК – классно-обобщающий контроль.

ПК – персональный контроль.

ИБ – индивидуальные беседы.

С – справка

ТК – текущий контроль.

ПД – проверка документации.

СП – совет профилактики.

ПР – план работы.
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